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II. Система управления организацией

Управление осуществляется на принципах единоначалия  и самоуправления.

Органы управления, действующие в школе.

	Наименование органа
	Функции


Контролирует работу и обеспечивает эффективность взаимодействия структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетную документации
	организации. Осуществляет общее руководство Школой.
	

	Педагогический Совет
	Создан для руководства педагогической деятельностью в школе;

Рассматривает следующие вопросы:

- разрабатывает образовательные программы;

-выбор учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;

- аттестация повышение квалификации педагогических работников;

-координация деятельности  методических объединений



	Общешкольное родительское собрание
	Помогает в проведении ученических общешкольных мероприятий, вносит предложения о дальнейшем развитии учебно-воспитательного процесса.



	Совет старшеклассников
	Орган ученического самоуправления.



	Совет профилактики
	Оказывает воздействие на поведение и отношение учащихся к учебе, предотвращает совершение проступков и преступлений.




2. Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятельность в Школе, организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012г.№ 273-ФЗ, ФГОС начального общего, основного общего и среднего общего образования, СанПиН 2.4.2.2821-10, основными образовательными программами по уровням, включая учебные планы, годовые календарные графики, расписанием занятий.

В школе реализуется государственный образовательный стандарт, определяющий объем знаний, умений и навыков, которые должен получать и усваивать ребенок по классам и ступеням обучения.

Учебный план школы отражает современные тенденции обновления содержания образования на федеральном и региональном уровнях, а также концепцию развития школы.

Учебный план МБОУ СОШ № 41 разработан с учетом нормативно-правовых документов:

· Закон «Об образовании» (ст. 9,13,14,15,32)

· Типовые положения об общеобразовательном учреждении разных типов и видов (Постановления Правительства  РФ)

· СанПиН, 2.4.2.2821-10»Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организациям обучения в общеобразовательных  учреждениях» (утв. Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 29 декабря 2010 г № 189, зарегистрированного в Минюсте РФ 3 марта 2011 г. регистрационный № 19993)

· Федеральный государственный стандарт начального общего образования (Приказ МОиН РФ № 373от06октября 2009 зарегистрирован в Минюсте РФ 22.12.2009г., регистрационный № 15785)

· Приказ МОиН РФ № 1241 от26 ноября 2010г. «О внесении изменений в Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, утвержденный Приказом МОиН РФ от 06 октября 2009г. № 373», зарегистрирован в Минюсте РФ  4 февраля 2011г., регистрационный № 19707.

· Приказ МОиН № 2080 от 27.12.2012 г. «Об утверждении федеральных перечней учебников, рекомендованных (допущенных) к использованию в образовательном процессе  в образовательных  учреждениях, реализующих образовательные программы общего образования и имеющих государственную аккредитацию, на 2012-2013 учебный год »

Для начального основного образования:

Целью реализации основной образовательной программы начального общего образования является обеспечение планируемых результатов по достижению выпускником начальной общеобразовательной школы целевых установок, знаний, умений, навыков и компетенций, определяемых личностным, семейными, общественными потребностями и возможностями ребенка младшего школьного возраста, индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья.

· 4-х летний срок освоения образовательных программ начального общего образования для 1-4 классов. 

· Максимально-допустимая нагрузка в течение дня – 4 урока и 1 день в неделю  - 5 уроков за счет урока физической культуры.

· Использование «ступенчатого» режима обучения в первом полугодие (в сентябре, октябре – по 3 урока  в день по 35 минут каждый, в ноябре – декабре – по 4 урока по 35 минут каждый, январь – май – по 4 урока по 40 минут каждый)

· Продолжительность учебного года : 1 класс- 33 учебные  недели, 2 -4 классы – не менее 34 учебных недель.

· Продолжительность перемен между уроками составляет 10 минут и две перемены по 20 минут каждая.

· Продолжительность  учебной недели на первой ступени образования – 5 дней.

Учебные часы  компонента образовательного учреждения в учебном плане по решению образовательного учреждения использованы на:

· Увеличение количества учебных часов, отводимых на отдельные предметы:

Основное общее образование.
· 5-летний срок освоения образовательных программ основного общего образования для 5-9 классов.

· Продолжительность урока в 5-9 классах – 45 минут (пп. 2.4.2.2821-10)

· Продолжительность учебного года 5 кл. – не менее 34 учебных недель; 6 кл.- не менее  34 учебных недель; 7 кл. – не менее 34 учебных недель; 8 кл. – не менее – 34 учебных недель; 9 кл. – не менее 34 учебных недель (без учета экзаменов)
· Обязательная учебная нагрузка, согласно, согласно базовому компоненту учебного плана, не превышает предельно допустимую нагрузку ученика.

Среднее  общее образование.

· 2-летний срок освоения образовательных программ среднего (полного) общего образования.

· Продолжительность урока в 10 классах – 45 минут.

· Продолжительность учебного года – не менее 34 учебных недель (без учета экзаменов)
Обязательная учебная нагрузка, согласно базовому компоненту учебного плана, не превышает предельно допустимую нагрузку ученика

Огромную роль в повышении качества образования играет применение таких новых педагогических технологий и форм обучения, как

- информационно-коммуникационные технологии (ИКТ);

- технология проектной деятельности обучающихся;

- коллективные способы обучения;

 - интегрированные уроки.

Надомное обучение.

Система надомного обучения функционирует в школе уже много лет.9 лет педагоги школы обучали ученицу с 1 по 9 класс. В прошлом году она закончила 9 класс и поступила в педагогический колледж на библиотечное отделение.  Остальные учащиеся тогда, когда имеют проблемы со здоровьем разного характера.
	Учебные годы
	2017/2018

	Количество учащихся
	1 (Суслина М.)

1 (Куринных А.)


С данной категорией учащихся работают педагоги, использующие индивидуальный подход к таким детям. В своей работе с такими учащимися учителя активно применяют ИКТ. Такие ребята в полной мере принимают участие во всех делах класса и школы. Для них была открыт пункт проведения экзаменов на дому.

Дополнительное образование

В школе имеются дополнительные условия для развития творческих способностей учащихся, воспитания чувства ответственности за порученное дело. Для этого работают кружки разного направления.

	Название  кружка
	Руководитель  кружка

	«Патриоты»
	Коцай Т.В.

	«Клуб «Альтаир»
	Зайковская Т.С.

	Художественное слово
	Титова И.В.

	Самбо
	Мельников А.А.


Умелый подход к детям, аккуратное, энтузиазм и целенаправленность - главные черты этих руководителей кружков. Они расширяют кругозор учащихся, активизируют их интерес. 
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Воспитательная работа

Воспитание педагогическим коллективом школы рассматривается в неразрывной связи с обучением. Организация воспитательной работы в школе подчинена главной идее - человек есть саморазвивающееся, самоопределяющееся, самореализующееся существо. Иначе говоря, человек развивает, учит, воспитывает себя сам, а не какая-то посторонняя сила, будь то даже родители, педагоги, ближайшее окружение. По-другому и быть не может, ибо только в этом случае возникает сама возможность обретения человеком личной ответственности. 

От того, какие наши дети сегодня, зависит, каким будет наше общество завтра. В поведении детей и подростков проявляется их отношение к другим людям и к самим себе, к окружающему предметному миру и природе, к нравственным, правовым, эстетическим и другим нормам и ценностям общества. Поведение можно рассматривать как один из важнейших факторов, связывающих ребёнка или подростка с окружающим миром, оказывающим влияние на формирование социальных качеств его личности. Для воспитания особенно важны те аспекты поведения, в которых проявляются и формируются взаимоотношения детей друг с другом и с окружающими людьми. 

Цель воспитательной работы школы:  личностно-ориентированное воспитание, направленное на раскрытие, развитие и реализацию интеллектуально-духовных свойств личности учащихся.
 
В  2017-2018 учебном году коллектив школы решал следующие воспитательные задачи:

· формирование у школьников системы духовно-нравственных ценностей,  готовности к самостоятельному нравственному выбору;  
· организация ученического самоуправления, способствующего сплочению  школьного коллектива и реализации каждым школьником своей гражданской позиции; 

· формирование у школьников гражданской ответственности и правового самосознания;

· развитие познавательной и социальной  активности учащихся, воспитание ответственного отношения к учебе, сознательной  дисциплины, потребности в самосовершенствовании и самореализации;

· формирование основ культуры общения и построения межличностных отношений, развитие организаторских, партнерских и лидерских качеств, коммуникативных навыков; 

· воспитание самостоятельности и инициативности, приучение к различным видам общественной деятельности, развитие творческой индивидуальности и креативности;

· активное вовлечение родителей в процесс жизнедеятельности школы,

     продолжение формирования системы работы с родителями и общественностью;

· качественное улучшение индивидуальной работы с учащимися группы риска, работы по охране детства, опекаемыми и другими социально незащищенными категориями детей.

Главную роль в реализации поставленных целей и задач играют педагоги - непосредственные участники УВП.

         На основе выдвинутых задач были сконструированы воспита​тельные планы и программы, план работы по воспитательной, планы работ классных коллективов.             

          В воспитательной работе школы сформирована система социально-значимых традиций, определены приоритетные направления деятельности: физкультурно-спортивное,  туристско-краеведческое, военно-патриотическое, сотрудничество с родителями, профилактическая деятельность с детьми «группы риска, кружковая работа..
Традиции - это то, чем сильна школа, то, что делает её родной и неповторимой, близкой для тех, кто в ней учится, и тех, кто учит. Традиционные дела любимы, к ним готовятся заранее. Появляются ожидания, связанные с каким-то праздником, следовательно, каждый может представить и спрогнозировать  своё участие в определённом деле.  Такая прогнозируемость  и облегчает подготовку традиционных дел, и одновременно усложняет её, т. к.  каждый год ждут, что праздник не будет похож на прошлогодний. 

Все школьные традиционные дела делились на общешкольные, классные и групповые. 

Что же касается традиционных школьных дел, то все они прошли успешно, это: 

· "1 сентября - День Знаний" - торжественная линейка 

· Туристический слет

· "День Учителя" 

· "Праздник царицы Осени"

· "Пусть всегда будет мама"

· "Новогодние ёлки", "Новогодний бал"

· День защитника Отечества,  "Уроки Мужества"

· "Международный женский день - 8 Марта"

· "Последний звонок".

В традиционных школьных мероприятиях участвуют все классы, но степень активности групп в жизни школы, естественно, разная. Это связано с работой классных руководителей, воспитателей их желанием и умением организовать, зажечь детей, умением привлекать к участию в мероприятиях каждого ребенка. 

В современных условиях одним из важнейших приоритетов обновления содержания образования является модернизация и развитие  физкультурно-спортивного направления деятельности школы. Цель: создание наиболее благоприятных условий для сохранения и укрепления здоровья учащихся, формирования у  школьников отношения к здоровому образу жизни как к одному из главных путей в достижении успеха. 

Для сохранения и поддержа​ния здоровья  детей в школе работали  спортивные секции  по футболу.  

   
 Планы классных руководителей предусматривали реализацию целенаправленных мероприятий по укреплению и сохранению здоровья учащихся, пропаганде здорового образа жизни в разделе «Здоровье». Каждым классным руководителем разработан и реализован комплекс мер по охране и укреплению здоровья детей, включающий в себя организацию и проведение каникулярного отдыха детей, инструктажей по правилам техники безопасности, детского травматизма на дорогах, наркомании, токсикомании, табакокурения, встреч родителей и детей с представителями правоохранительных органов, медработниками, экскурсий и походов, участие коллектива класса в Днях здоровья, спортивных внутришкольных мероприятиях. 

В рамках тематической недели «Твое здоровье в твоих руках», акции «Спорт вместо наркотиков» классными руководителями проведены классные ученические и родительские собрания, тематические классные часы, беседы  по пропаганде здорового образа жизни учащихся.

          В целом проведенные мероприятия спортивно-оздоровительного направления воспитательной деятельности  соответствовали возрасту учащихся, их психофизическим особенностям и интеллектуальному развитию, способствовали повышению уровня физического, психического и социального здоровья детей.

В прошедшем  учебном году реализованы годовые планы мероприятий по профилактике правонарушений, по профилактике употребления психоактивных веществ в молодежной среде; по профилактике безнадзорности и беспризорности, предупреждению правонарушений среди подростков. 

         В соответствии с  планом работа велась по следующим направлениям: организация массовых мероприятий, проведение профилактических дней с учащимися, индивидуальная профилактическая работа с детьми и семьями, находящимися в социально опасном положении, работа  с педагогическим коллективом, родительский правовой всеобуч. В школе  проводились единые тематические классные часы, Дни профилактики курения, алкоголизма, токсикомании и наркомании, коллективно-творческие дела, посвященные Международному Дню без табака, Дню памяти, погибших от СПИДа, Дню борьбы с наркоманией, Всемирному Дню здоровья. Систематически  организовывались круглые столы, просмотр  и обсуждение видеофильмов, совместные мероприятия по профилактике вредных привычек среди подростков с библиотекой села и  Домом культуры, тематическая неделя «Все в твоих руках», акция «Футбол  против наркотиков». 

Профилактическая деятельность с детьми «группы риска» организовывалась  согласно  Федеральному Закону № 120 «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних».

Был проведен классный час в 7 классе. Тема: «Законы сохранения доброты»

Также было проведено добровольное тестирование обучающихся с целью раннего выявления немедицинского потребления наркотических средств и психотропных веществ среди 9-11 классов. 

Был организован единый день проведения социально-психологического тестирования среди 7-11 классов. Цель опроса: выявление групп риска наркозависимости в старшем подростковом возрасте.

Профилактической работе способствует деятельность в школе Совета по профилактике асоциальных  явлений,  на  заседаниях  которого  решались  индивидуальные проблемы отдельных учащихся, по каждому факту принимались экстренные меры.

Руководство школы уделяло особое внимание совершенствованию профилактической работы. Вопросы правового воспитания и профилактики безнадзорности, правонарушений,  рассматривались на родительских собраниях, совещаниях при директоре.

Продолжена работа школьного коллектива по военно-патриотическому воспитанию  в образовательном учреждении.  (Материал прилагается) 

  Активно осуществлялась работа по вовлечению учащихся в исследовательскую деятельность  по туристско-краеведческому  направлению.(Материал прилагается) 

В становлении личности учащихся школа большую роль отводит художественно-эстетическому воспитанию, которое способствует развитию творческих задатков, способностей, дарований и талантов. В рамках реализации этого  направления  в школе проводилась традиционная работа (КТД, школьные вечера, утренники, праздничные концерты, выставки творчества). 

Особое внимание отводилось выявлению творческих способностей и наклонностей учащихся, вовлечению  их в разнообразную творческую внеурочную деятельность. В течение года все дети приняли участие в одном или нескольких вечерах, КТД, творческих конкурсах. Все это способствовало художественно-эстетическому развитию учащихся,  формированию художественной культуры как неотъемлемой части культуры духовной.  В  этом  учебном  году 9  класс  принял  участие  в  областном  конкурсе  «  Ученик года». Была подготовлена команда учащихся для игры «Брейн-ринг» и «Что? Где? Когда?». Школа и семья – два важнейших воспитательно-образовательных института, которые изначально призваны пополнять друг друга и взаимодействовать между собой. Целенаправленность и эффективность данной работы обеспечивались по следующим направлениям деятельности: диагностика семьи, взаимоотношения с родителями учащихся, работа с нестандартными семьями, организация полезного досуга. Успешно проведены классные родительские собрания, организационные, тематические, итоговые, собрания-диспуты, общешкольные родительские собрания, тематические консультации. Для информирования общественности о деятельности педагогов и учащихся создан и работает сайт школы. Активная работа велась на заседаниях Управляющего совета школы и Совета профилактики безнадзорности и правонарушений, в состав которых входит родительская общественность. Благодаря активной поддержке родителей в этом учебном году, так же как и на протяжении ряда лет,  решаются задачи организации оздоровительных мероприятий, школьных праздников, экскурсий, содействия социально незащищенным семьям. 

Сотрудничество с родителями позволяет повысить эффективность образовательного и воспитательного процесса. 
          Необходимым условием нормального функционирования воспитательной системы является формирование высокопрофессионального корпуса педагогов - воспитателей. С этой целью в школе ведет  свою  деятельность  методическая секция классных руководителей. 

           Результатом воспитательной работы школы являются показатели уровня воспитанности обучающихся. При оценке УВ обучающихся классные руководители используют методику, которая подразумевает оценку УВ самим обучающимся одноклассниками, родителями, учителем. По результатам проделанной работы был определен УВ каждого обучающегося, школы в целом.

По результатам диагностики уровня воспитанности наблюдается положительная динамика высокого уровня воспитанности учащихся,  имеются учащиеся с низким уровнем воспитанности.

Увеличилось количество школьников, участвующих в творческих конкурсах и  спортивных соревнованиях на муниципальных и региональных и  всероссийском  уровнях.

Кроме этого, каждый второй учащийся школы принял участие во Всероссийских сетевых конкурсах и олимпиадах:  «Русский медвежонок», «КиТ», «Кенгуру», Британский бульдог», «ЧиП», «Олимпус», «Эрудит», «Предметные чемпионаты по биологии, географии, обществознанию».

За текущий  учебный  год наиболее важными достижениями коллектива школы являются следующие:

· более эффективным стало педагогическое влияние на процесс развития личности ребенка, формирование его нравственного, познавательного, коммуникативного, эстетического, трудового, физического потенциала;

· наблюдается рост удовлетворенности учащихся и родителей воспитательной работой школы;

· продолжают развиваться формы взаимодействия семьи и школы, такие как: праздничные совместные вечера, отчеты детей перед родителями, родительские лектории;

· активизировалась работа по участию классных руководителей и школьников в творческих и профессиональных конкурсах;

· бережно сохраняются и преумножаются традиции школы;

· ведется постоянное сотрудничество и взаимодействие с организациями – субъектами системы воспитания.

Можно считать, что, в целом, педколлектив уделял большое внимание вопросам воспитания. Все запланированные мероприятия соответствовали возрастным и психологическим особенностям детей,  были направлены на реализацию поставленных задач,  и имели место в воспитательной системе школы.

· Однако нельзя отрицать и  ряд проблем, существенно осложняющих организацию  воспитательной  работы:

· Классные   руководители и педагоги дополнительного образования не всегда могут сформировать у школьников активную гражданскую позицию, систему ценностей здорового образа жизни и способности противостоять вредным привычкам, ответственное отношение к семье. 

· К  сожалению, увеличивается число обучающихся с отклонениями в здоровье. 

· Есть необходимость работать над повышением уровня воспитанности учащихся: как среднего звена, так и старших, формировать у детей основы культуры поведения.

· Еще не у всех учащихся сформировано чувство сознательной дисциплины, негативное влияние на отдельных учащихся оказывает социальная среда.

· Не удовлетворяет уровень культуры общения отдельных школьников со сверстниками, в процессе обучения и воспитания имеются трудности в работе с неблагополучными семьями.

· Продолжает иметь место ряд нарушений Устава школы подростками.

А это означает, что одной из главнейших задач воспитательной работы школы в новом учебном году должна стать работа,  как с детьми, так и родителями по нравственному воспитанию. 
Таким образом, важнейшие задачи воспитания в следующем учебном году –

· Активизировать  работу  среди  подростков  и  старших  школьников,  направленную  на  заботу  о  близких    и  пожилых  людях;

· Усилить  работу  по  развитию  у  школьников  чувства  любви  и  ответственности  за  своё  Отечество  и  свой  родной  край;

· Формировать  активную  жизненную  позицию,  осуществлять      личностное  развитие  в  процессе  взаимодействия  между  взрослыми  и  учащимися.

· Разнообразить  формы  работы  с  родителями  с  целью  привлечения  их  к  активному  участию  в  работе  педколлектива  и  внеклассных  мероприятиях  среди  школьников.

· В  течение  всего  года  заниматься профилактикой  наркомании,  табакокурения  и  алкоголизма;

· Вызывать  и  поддерживать  интерес  школьников  к  здоровому  образу  жизни  через  массовые  спортивные  мероприятия,  профилактические  беседы  и  экскурсии  в  природу;

· Воспитывать  экологическую  грамотность  школьников.

Содержание и качество подготовки.

Уровень обученности по классам 2017-2018 уч.год.

	Класс 
	Программа 
	Ф.И.О. учителя
	Кол-во уч-ся
	Уровень  обученности

(5+4+3)
	Не успевают
	Резерв повышения уровня обученности

	
	
	
	
	Отл.
	Хор. 
	
	С одной «4»
	С одной «3»

	1 класс
	Школа России
	Шепелева Г.В.
	17
	Безоценочная система

	2 класс
	Школа России
	Тарханова М.А
	14
	2
	8
	0
	0
	1

(Казиев Р., англ.язык)

	3 класс
	Школа России
	Козликина Н.Н.
	16
	1
	10
	0
	1 (Корнилов А., русский язык)
	1 (Васильев А., русский язык)

	4 класс
	Школа России
	Юхимчук И.И.
	23
	2
	13
	0
	1 

(Котова Ю., математика)
	1 (Рындин К. математика)

	Итог:
	70
	5
	31
	0
	1
	3

	
	
	51%
	0%
	1%
	4%


Сравнительный результат качества обученности по классам за три года.

	
	2015 - 2016
	2016-2017
	2017-2018

	Всего уч-ся
	70
	70
	70

	Кол-во аттестованных
	70
	69
	70

	Отличников 
	4
	3
	5

	Хорошистов 
	25
	29
	31

	С одной «4»
	0
	1
	1

	С одной «3»
	1
	5
	3

	Неуспевающих 
	0
	1
	0

	Качество обученности
	41%
	45,7%
	51%


III. Оценка кадрового состава

Кадровый потенциал образовательного учреждения.

	Должность
	Фамилия, имя, отчество
	Квалификационная категория по административной работе

	Директор
	Адволодкина Ирина Михайловна
	1 категория

	Заместители директора
	Зуева Елена Богдановна (зам. директора по УВР)

Козликина Надежда Николаевна (зам. директора по ВР)


	

	Руководители структурных подразделений
	ШМО учителей начальной школы Юхимчук Ирина Ивановна

ШМО учителей гуманитарного цикла Титова Ирина Владимировна

ШМО учителей естественно-математического цикла Зуева Е.Б.
	1 категория 

Высшая категория

1 категория


Сведения о педагогических работниках

	№
	Предметы инвариатной части учебного плана
	Общее количество часов по предмету (часы в неделю умнож. на число классов)
	Преподающих данный предмет
	Имеющих специальность по данному предмету
	Не имеющих специальности по данному предмету
	Высшая
	1
	Соответствие занимаемой должности

	1.
	Русский язык, 

литература
	42
	2
	1
	-
	
	1
	1

	2.
	Иностранный язык
	27
	1
	1
	-
	-
	-
	1

	3.
	Алгебра, геометрия
	36
	1
	1
	-
	-
	
	1

	4.
	Информатика
	7
	1
	1
	-
	-
	-
	1

	5.
	История
	12
	1
	1
	-
	1
	
	-

	6.
	Обществознание
	8
	1
	2
	-
	
	
	-

	7.
	География
	12
	1
	1
	-
	-
	1
	-

	8.
	Экономика
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	9.
	Физика, астрономия
	8
	2
	1
	-
	-
	-
	-

	10.
	Химия
	5
	1
	1
	-
	-
	-
	1

	11.
	Биология
	13,5
	1
	1
	-
	-
	-
	1

	12.
	Экология
	1
	1
	1
	-
	-
	
	-

	13.
	Музыка
	9
	1
	1
	-
	-
	
	-

	14.
	ИЗО
	5
	1
	-
	-
	
	-
	-

	15.
	МХК
	6
	1
	-
	-
	-
	
	-

	16.
	Физкультура
	32
	1
	1
	1
	-
	1
	-

	17.
	ОБЖ
	2
	1
	-
	1
	-
	
	-

	18.
	Технология
	10
	2
	1
	1
	
	1
	-

	19.
	Начальные классы
	69
	4
	5
	-
	-
	4
	-


График прохождения курсов

	№

п/п
	Ф.И.О.
	Должность
	Курсы
	Год

прохождения

	1.
	Адволодкина И.М.
	Директор
	Управление в сфере образования
	2018

	2.
	Зуева Е.Б.
	Зам. директора по УВР
	Федеральные государственные образовательные стандарты основного общего образования: содержание и механизмы реализации.

Управление школой в рамках ФГОС ОО


	2014
2018



	3.
	Козликина Н.Н.
	Зам. директора по ВР
	
	2018

	4.
	Корнилова Т.А.
	Педагог-организатор
	
	

	5.
	Адволодкина И.М.
	Учитель истории, обществознания
	Система оценки образовательных результатов обучающихся основного общего образования в предметной области «Общественно-научные предметы» (история обществознание)
	2016



	6.
	Коцай Т.В.
	Учитель физкультуры и ОБЖ
	Современные подходы к организации образовательной деятельности в курсе «Основы безопасности жизнедеятельности» (в условиях введения ФГОС ОО)


	2017

	7.
	Дунаева Н.Ю.
	Учитель информатики
	Система оценки образовательных результатов обучающихся основного общего образования в предметной области «Математика и информатика»
	2016, 2018 

	8.
	Крыженовская Т.И.
	Учитель географии
	Система оценки образовательных результатов обучающихся основного общего образования в предметной области «Общественно –научные предметы» (География)


	2016

	10.
	Козликина Н.Н.
	Учитель нач. классов
	Обновление содержания начального образования

Реализация ФГОС НОО средствами технологий деятельностного типа
	2010,

2014, 2017



	11.
	Копаница А.С.
	Воспитатель ГПД
	
	2015, 2016

	12.
	Серебрянникова Е.Г.
	Учитель математики
	Основные направления содержания и методики преподавания математики Информационные технологии в проектной деятельности учителя-предметника в рамках образовательной программы «Intel- обучение для будущего »
	2017, 2018

	14.
	Иванова А.В.
	Учитель англ. Языка
	Актуальные вопросы содержания и методики обучения иностранному языку

Обучение английскому языку в начальной школе

 Федеральные государственные образовательные стандарты общего образования: содержание, механизмы реализации


	2017

	15.
	Полякова О.Ю. 
	Учитель химии и биологии
	Информационные технологии в проектной деятельности учителя –предметника (в рамках программы «Интел – обучение для будущего»)

Актуальные проблемы и основные направления модернизации естественнонаучного образования в условиях ведения ФГОС ОО
	2008, 2013

2013, 2017

	17.
	Тарханова М.А.
	Учитель нач. классов
	Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования: содержание, технология, введение
	2016

	18.
	Титова И.В.
	Учитель русского языка и литературы
	Основные направления филологического образования в современной школе

 ЭОР в образовательной деятельности в начальной школе по предметам основной школы
	2010,

2012, 2017, 2018



	19.
	Шепелева Г.В.
	Учитель нач. классов
	Информационные технологии в проектной деятельности учителя- предметника (в рамках программы «Intel – обучение для будущего»)

Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования: содержание, технология ведения»
	2008,

2014, 2016, 2018

	20.
	Шмакова М.А.
	Учитель трудового обучения
	Содержание и методика преподавания технологии

Федеральный государственный стандарт
	2008

2014, 2016.2017



	22.
	Юхимчук И.И.
	Учитель начальных классов
	Информационные технологии в проектной деятельности учителя  (в рамках программы «INTEL»)- обучение для будущего»

Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования: содержание и технология реализации
	2012

2014 г.2016, 2018


Награды педагогических работников
	Ф.И.О.
	Поощрены

 Государственными

 наградами
	Поощрены 

ведомственными 

Наградами 

МинобраРФ
	Поощрены 

наградами 

Камчатского края
	Поощрены 

наградами 

Петропавловск-

Камчатского

городского округа 

	
	Почетное звание «Заслуженный

 учитель РФ»
	Медаль ордена 

«За заслуги перед Отечеством»
	Почетное звание «Заслуженный работник культуры РФ »
	Значок «Отличник народного просвещения»
	Почетное звание «Почетный работник общего образования РФ»
	Почетная грамота Минобра РФ
	Почетная грамота Правительства 
	Почетная грамота Законодательного собрания Камчатского края;

Благодарственное письмо


	Почетная грамота Минобра Камчатского края
	Почетная грамота Главы ПК ГО
	Грамота Главы Городской Администрации

Грамота Городской Думы
Благодарность Городской Думы
	Почетная грамота Главы администрации
	Грамота Управления образования

Благодарственное письмо Управления образования

	1. Адволодкина И.М.
	
	
	
	1
	
	
	
	
	1(2018)
	
	
	1
	1

	2. Зуева Е.Б.
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	1
	
	1
	1

	3. Козликина Н.Н.
	
	
	
	
	1
	
	
	1
	
	1+1
(2016)
	
	1
	1

	4. Корнилова Т.В.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1(2018)

	5. Копаница А.С.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1(2018)

	6. Крыженовская Т.И.
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	1(2018)
	
	1

	7. Иванова А.В.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8. Полякова О.Ю.
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	

	9. Коцай Т.В.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1 (2016)
	
	
	

	10. Тарханова М.А.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1 (2018)
	1
	1 (2015)
	1

	11. Титова И.В.
	
	
	
	
	
	
	
	1 (2017)
	
	1 (2014)

2016)
	1
	1
	1

	12. Шепелева Г.В.
	
	
	
	
	
	1
	
	
	1
	1 (2016)
	
	
	1

	13. Шмакова М.А.
	
	
	
	
	
	1
	
	1
	
	1 (2016) 1 (2017)
	
	
	

	14. Шлапак Л.В.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1 (2014)
	
	1

	15. Юхимчук И.И.
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	1 (2017)
	1 (2014)
	
	1

	16. Зайковская Т.С.
	
	
	
	
	
	1
	
	
	1
	1 (2016)
	
	
	

	17. Резник Н.Н.
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	1
	
	
	

	18. Адволодкин Г.Г.
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	1

	19. Рыбцов В.В.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	20. Адволодкин Е.Г.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	21. Дунаева Н.Ю.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1(2018)
	
	


Таким образом в школе практически нет ни одного работника, который был бы не отмечен администрацией школы. На сегодняшний день: 

1 Отличник народного просвещения – Адволодкина И.М.; 

1 Почетный работник общего образования РФ – Козликина Н.Н.

5 работников имеют Почетные Грамоты Министерства образования РФ (Зуева Е.Б., Шепелева Г.В., Шмакова М.А., Крыженовская Т.И., Зайковская Т.С.)

5 работников имеют Почетные Грамоты Законодательного собрания Камчатского края (Козликина Н.Н., Адволодкин Г.Г., Резник Н.Н., Шепелева Г.В., Шмакова М.А.)

4 работников имеют Почетные грамоты Министерства образования Камчатского края (Адволодкина И.М., Шепелева Г.В., Зайковская Т.С.)

3 работника имеют Почетные грамоты Главы Петропавловск – Камчатского городского округа (Зуева Е.Б., Козликина Н.Н., Резник Н.Н.)

8 работников имеют Почетные Грамоты Главы Администрации Петропавловск-Камчатского городского округа (Зуева Е.Б., Козликина Н.Н., Шлапак Л.В.) 

(4 работников 2016г.: Зайковская Т.С., Коцай Т.В., Тымчук М.В., Титова И.В)

За 2017-2018 учебный год были награждены Почетными Грамотами и благодарностями за добросовестное отношение в воспитании и обучении учащихся следующие работники школы: 17  человек к  Дню Учителя  были награждены денежной премией;
25 человека премированы денежной премией к Международному женскому дню;
17 человек в связи с окончанием учебного года были награждены денежной  премией

IV. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения
объём библиотечного фонда – 5399 (единиц)
– книгообеспеченность – 100 % процентов;

– объём учебного фонда – 1960 (единиц)
Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного бюджета.

Состав фонда и его использование:
	№ п/п
	Вид литературы
	Количество единиц
	Сколько экземпляров выдавалось за год

	1. 
	Учебная
	1960
	1482

	2. 
	Педагогическая
	375
	25

	3. 
	Художественная
	4203
	1817

	4. 
	Справочная
	54
	31

	5. 
	Языковедение, литературоведение
	231
	116

	6. 
	Естественно-научная
	165
	87

	7. 
	Техническая
	67
	43

	8. 
	Общественно-политическая
	247
	119

	9. 
	Искусство, спорт
	57
	18


Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный перечень, утвержденный приказом Минобрнауки от 31.03.2014 « 253.

В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы –27дисков; мультимедийные средства (презентации, электронные энциклопедии, дидактические материалы) – 11

Средний уровень посещаемости –11 человека в день.
V. Оценка материально-технической базы

Материальная база школы характеризуется следующими параметрами.

Ежегодно в школе проводится косметический ремонт здания и учебных кабинетов. В целях безопасности территория  школы ограждена  металлическим забором, школа оснащена системой безопасности («Тревожная кнопка»). В школе выделено помещение под школьный музей. Установлена система видеонаблюдения.

В школе функционируют:
	№ кабинета
	Предмет
	Ответственный
	Оснащение
	Примечание

	1
	Воспитательной работы
	Козликина Н.Н.


	Ноутбук, МФУ3, телевизор, магнитофон, компьютер
	

	2
	Музыка
	Полякова О.Ю.
	Музыкальный центр, телевизор, магнитофон, микрофоны
	

	4
	Трудового обучения
	Шмакова М.А.
	Ноутбук, мультимедийный проектор, экран,
	

	5
	Библиотека
	Суренкова Л.М.
	Компьютер 2, музыкальный центр, МФУ
	

	6
	Начальный класс
	Козликина Н.Н.
	Мобильный класс
	

	7
	Математики
	Серебрянникова Е.Г.
	Ноутбук, МФУ, экран, мультимедийный проектор
	

	8
	Начальный класс
	Юхимчук И.И.
	Мобильный класс
	

	9
	Компьютерный класс
	Дунаева Н.Ю.
	8 компьютеров, 1 ноутбук, мультимедийный проектор, экран, МФУ, принтер, интерактивная доска, сканер 2, машина ламинирующая1
	

	10
	Начальный класс
	Тарханова М.А.
	Проектор  интерактивный, компьютер мобильный учащегося 8, LEGO 8, ноутбук, доска маркерная, МФУ
	

	11
	Химия, биология. Физика
	Полякова О.Ю., 
	Ноутбук, мультимедийный проектор, экран, вытяжной шкаф. Интерактивная доска
	

	12
	Лаборантская 
	Полякова О.Ю.
	Сейф для хранения химических реактивов, первичные средства  пожаротушения, аптечка первой медицинской помощи, вытяжной шкаф
	

	13.
	Учительская
	Зуева Е.Б.
	Телевизор, ноутбук 3, компьютер, МФУ, сканер, ламинатор
	

	14
	Русский язык, литература
	Титова И.В.
	Ноутбук, МФУ, мультимедийный проектор, фотоаппарат, экран. Интерактивная доска
	

	15
	Начальный класс
	Шепелева Г.В.
	Мобильный класс
	

	16
	Русский язык и литература
	Саенко С.А.
	Экран, МФУ, ноутбук, мультимедийный проектор
	

	17
	Кабинет ОБЖ
	Коцай Т.В.
	Экран, музыкальный центр, МФУ, мультимедийный проектор, стенды, плакаты, наглядные пособия
	

	18
	Английский язык
	Семенова Е.В.
	Экран, ноутбук, магнитофон, мультимедийный проектор, лингафон «Диалог». Интерактивная доска
	

	19
	Кабинет социального педагога
	Копаница А.С.
	Ноутбук, принтер
	

	20
	История,  обществознание, география
	Крыженовская Т.И.
	Ноутбук, МФУ, Интерактивная доска
	

	21
	Спортивный зал
	Коцай  Т.В., 
	Спортивное оборудование и инвентарь, ноутбук, экран, средства пожаротушения, средства оказания первой медицинской помощи, МФУ
	


Все кабинеты укомплектованы средствами технического обучения: рабочее место учителя, ноутбук, МФУ, мультимедийный проектор, Кабинеты  8,10, 15, 6 укомплектован мобильным классом по ФГОС. За истекший год было приобретено:

	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Год приобретения
	№ кабинета

	1.
	МФУ
	2
	2018
	Приемная, учительская


В течении года в школу поступила школьная мебель и другое оборудование:

	№ п/ п
	Наименование
	Количество

	1.
	Мебель для кабинетов
	Шкафы  14 шт.

	3.
	Комплект ученической мебели
	26 комплектов (20 каб., 17 каб., 16 каб. 14 каб.)


Материально-техническое состояние МБОУ «Средняя школа  № 41»за последние два года  значительно улучшилось. Динамика изменений материально-технического состояния образовательного учреждения  положительна. Для реализации программ  начального, основного общего и среднего  общего образования в школе все кабинеты оснащены современными техническими средствами обучения, компьютерной и мультимедийной техникой.

VI. Анализ показателей деятельности организации

	Показатели
	Единица измерения
	Количество

	Образовательная деятельность

	Общая численность учащихся
	человек
	160

	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	человек
	70

	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	человек
	86

	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	человек
	4

	Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	46 / 29%

	Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку
	балл
	3,6

	Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике
	балл
	3,0

	Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по русскому языку
	балл
	

	Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по математике
	балл
	

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили неудовлетворительные результаты на ГИА по русскому языку, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	1 /4,3%

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили неудовлетворительные результаты на ГИА по математике, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	1 /4,3%

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили результаты ниже установленного минимального количества баллов ЕГЭ по русскому языку, от общей численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	0 / 0%

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили результаты ниже установленного минимального количества баллов ЕГЭ по математике, от общей численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	0 /0%

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые не получили аттестаты, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	2 /8,6%

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые не получили аттестаты, от общей численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	0 /0%

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили аттестаты с отличием, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	1 /4,3%

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили аттестаты с отличием, от общей численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	0 /0%

	Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	 100%

	Численность (удельный вес) учащихся – победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов от общей численности обучающихся, в том числе:
	человек (процент)
	

	− регионального уровня
	
	34 /21,2%

	− федерального уровня
	
	0%

	− международного уровня
	
	0 /0%

	Численность (удельный вес) учащихся по программам с углубленным изучением отдельных учебных предметов от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0 /0%

	Численность (удельный вес) учащихся по программам профильного обучения от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0 /0%

	Численность (удельный вес) учащихся по программам с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	2 / 1,2%

	Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0 /0%

	Общая численность педработников, в том числе количество педработников:
	человек
	20

	− с высшим образованием
	
	17

	− высшим педагогическим образованием
	
	16

	− средним профессиональным образованием
	
	3

	− средним профессиональным педагогическим образованием
	
	2

	Численность (удельный вес) педработников с квалификационной категорией от общей численности таких работников, в том числе:
	человек (процент)
	

	− с высшей
	
	3

	− первой
	
	

	Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников с педагогическим стажем:
	человек (процент)
	

	− до 5 лет
	
	2

	− больше 30 лет
	
	6

	Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников в возрасте:
	человек (процент)
	

	− до 30 лет
	
	2

	− от 55 лет
	
	6

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	18

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	5

	Инфраструктура

	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	единиц
	

	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы от общего количества единиц библиотечного фонда в расчете на одного учащегося
	единиц
	

	Наличие в школе системы электронного документооборота
	да/нет
	да

	Наличие в школе читального зала библиотеки, в том числе наличие в ней:
	да/нет
	

	− рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке
	
	да

	− медиатеки
	
	

	− средств сканирования и распознавания текста
	
	да

	− выхода в интернет с библиотечных компьютеров
	
	да

	− системы контроля распечатки материалов
	
	да

	Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут пользоваться широкополосным интернетом не менее 2 Мб/с, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	160

	Общая площадь помещений для образовательного процесса в расчете на одного обучающегося
	кв. м
	4,0 м2



